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คํานํา 
 
คู�มือการรับสมัครเด็กปฐมวัยของศูนย�พัฒนาเด็กเล็กบ�านประจ�า  สังกัดองค�การบริหารส�วนตําบลนาหว�า 

จัดทําข้ึนเพ่ือเป(นหลักเกณฑ�ในการรับสมัครเด็กปฐมวัย ซ่ึงเป(นไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือสั่งการ รวมท้ังอํานาจ
หน�าท่ีตามบริบทขององค�กรปกครองส�วนท�องถ่ิน โดยใช�มาตรฐานการดําเนินงานศูนย�พัฒนาเด็กเล็กขององค�กรปกครอง
ส�วนท�องถ่ินเป(นแนวทางในการจัดทํา ท้ังนี้เพ่ือเป(นการส�งเสริมให�ศูนย�พัฒนาเด็กเล็กสังกัดองค�การบริหารส�วนตําบล      
น าห ว� า ส ามาร ถปฏิ บั ติ ง าน ได� อ ย� า ง ถู กต� อ ง  มีป ระสิ ท ธิ ภ าพและประสิ ท ธิ ผ ล ท่ี ดี ต� อ กา รจั ด กา ร ศึ กษา 
 
 
 

กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม  
องค�การบริหารส�วนตําบลนาหว�า 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



สารบัญ 
 
เรื่อง           หน�า 
นิยามศัพท�            ๑ 
การจัดการศึกษาและการใช�บริหารศูนย�พัฒนาเด็กเล็ก      ๒ 
หลักการจัดการศึกษาเด็กปฐมวัย          3 
การรับสมัครเด็กปฐมวัย           ๔ 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



นิยามศัพท� 
 

ศูนย�พัฒนาเด็กเล็ก หมายถึง สถานศึกษาท่ีให�การอบรมเลี้ยงดู จัดประสบการณ� และส�งเสริม 
พัฒนาการ การเรียนรู�ให�เด็กเล็กมีความพร�อม ด�านร�างกาย อารมณ�-จิตใจ สังคมและสติป=ญญา สังกัดองค�การ 
บริหารส�วนตําบลนาหว�า  

เด็กเล็ก หมายถึง เด็กอายุระหว�าง 2-5 ปB ท่ีเข�ารับการอบรมเลี้ยงดู และพัฒนาความพร�อมด�าน 
ร�างกาย อารมณ� จิตใจ สังคม และสติป=ญญา ในศูนย� พัฒนาเด็กเล็กสังกัดองค�การบริหารส�วนตําบลนาหว�า 
หมายถึง ศูนย�พัฒนาเด็กเล็กบ�านเกาะทาก ศูนย�พัฒนาเด็กเล็กบ�านประจ�า ศูนย�พัฒนาเด็กเล็กบ�านควนข้ีแรด 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



การจัดการศึกษาและการให�บริการศูนย�พัฒนาเด็กเล็ก 

ศูนย�พัฒนาเด็กเล็กเป(นสถานศึกษาท่ีให�การอบรมเลี้ยงดู จัดประสบการณ�และส�งเสริมการพัฒนาการ
เ รี ยนรู� ใ ห� เ ด็ ก เล็ ก ได� รั บกา ร พัฒนา  ท้ั งด� าน ร� า งกาย  อา รมณ� -จิ ต ใ จ  สั ง คม  และส ติป=ญญา ท่ี เหมาะสม 
ตามวัยตามศักยภาพของเด็กแต�ละคน ดังนั้น ระยะเวลาการจัดการเรียนรู�และแนวทางการจัดการจัดการเรียนรู� 
ของศูนย�พัฒนาเด็กเล็กจึงต�องดําเนินการอย�างต�อเนื่องและเหมาะสมเพ่ือให�เด็กเล็กได�รับการศึกษาและพัฒนา 
เป(นไปตามวัยแต�ละช�วงอายุ สอดคล�องกับสังคม วัฒนธรรม ภูมิป=ญญาท�องถ่ิน และหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย  
ให�เด็กเล็กพร�อมท่ีจะเข�ารับการศึกษาในระดับท่ีสูงข้ึนต�อไป ดังนี้  

 

1. การให�บริหารส�งเสริมสนับสนุนสําหรับเด็กเล็ก  
     1) อาหารกลางวัน 
    2) อาหารเสริม (นม)  
   3) วัสดุการศึกษา หนังสือเรียน เครื่องเล�นพัฒนาการเด็ก 
     4) การตรวจประเมินสุขภาพประจําปB  
     5) บริการอ่ืนๆ ท่ีองค�การบริหารส�วนตําบลนาหว�าหรือหน�วยงานอ่ืนๆ สนับสนุน 

งบประมาณ ตามความเห็นของชุมชุนและคณะกรรมการศูนย�พัฒนาเด็กเล็ก  
2. การจัดประสบการณ�การเรียนรู�  

        ส�งเสริมพัฒนาการเรียนรู�ให�เด็กเล็กมีพัฒนาการครบท้ัง 4 ด�าน (ด�านร�างกาย อารมณ�-จิตใจ สังคม 
และสติป=ญญา) โดยการจัดประสบการณ�ให�อย�างเหมาะสมตามวัย และเต็มตามศักยภาพของเด็ก ตามมาตรฐานการ
ดําเนินงานศูนย�พัฒนาเด็กเล็กขององค�กรปกครองส�วนท�องถ่ิน โดยมีวัตถุประสงค�หลักดังนี้ 

2.1 เพ่ือส�งเสริมกระบวนการเรียนรู�และส�งเสริมพัฒนาการท้ัง 4 ด�าน (ด�านร�ายกาย อารมณ�-
จิตใจ สังคม และสติป=ญญา)  
2.2 เพ่ือพัฒนาเด็กเล็ก ให�มีคุณลักษณะ สมรรถนะท่ีพึงประสงค� ผ�านการเล�นและ 
กิจกรรมพัฒนาผู�เรียน  
2.3 เพ่ือส�งเสริมให�เด็กเล็กสามารถปฏิบัติกิจวัตรประจําวัน และอยู�ร�วมกับผู�อ่ืนในสังคม 
ได�อย�างเป(นปกติ 
2.4 เพ่ือแบ�งเบาภาระผู�ปกครองในการอบรมเลี้ยงดู ให�สอดคล�องกับวิถีชีวิตของเด็กเล็ก 
ตามบริบทและวัฒนธรรมของชุมชน สังคม ในท�องถ่ิน  
2.5 เพ่ือส�งเสริมความรัก เอ้ืออาทร ของสถาบันครอบครัว ชุมชน และสังคมท�องถ่ิน 

  

3. การปJดศูนย�พัฒนาเด็กเล็ก 
กรณีจําเป(นต�องใช�ศูนย�พัฒนาเด็กเล็กเพ่ือจัดประชุม สัมมนา ฝLกอบรม จัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร หรือ 

กิจกรรม อื�นใดที�เป็นประโยชน์ตอ่ราชการและชมุชน หรือมีเหตจํุาเป็นอื�นไมอ่าจเปิดเรียนได้ตามปกติ ให้ผู้บริหารท้องถิ�น ประกาศปิด
ศนูย์พฒันาเดก็เลก็ได้ไมเ่กิน 15 วนัทําการ หากเป็นเหตพิุเศษที�เกิดขึ .นจากภยัพิบตัิสาธารณะ ให้ผู้บริหารองค์กรปกครองสว่นท้องถิ�น
ประกาศปิดศนูย์พฒันาเด็กเลก็ได้ไมเ่กิน 30 วนัทําการ โดยให้ทําประกาศปิดเป็นหนงัสอื และต้องกําหนดการเรียนชดเชยให้ครบตาม
จํานวนวนัที�ประกาศปิด  

 

 



หลักการจัดการศึกษาเด็กปฐมวัย  

หลกัการจดัการศกึษาปฐมวยัเป็นหลกัสาํคญัในการจดัประสบการณ์การเรียนรู้ ซึ�งผู้สอนจําเป็นต้องศกึษาหลกัสตูร

ให้เข้าใจ เพราะในการจดัประสบการณ์ให้เด็กอาย ุ3 - 5 ปี จะต้องยดึหลกัการอบรมเลี .ยงดคูวบคูก่บัการให้การศกึษา โดยต้องคาํนงึถึง

ความสนใจและความต้องการของเดก็ทกุคนทั .งเดก็ปกติ เด็กที�มีความสามารถพิเศษ และเด็กที�มคีวามบกพร่องทางร่างกาย อารมณ์ 

จิตใจ สงัคม สติปัญญา รวมทั .งการสื�อสารและการเรียนรู้หรือเดก็ที�มีร่างกายพิการ หรือ ทพุพลภาพ หรือบคุคลซึ�งไมส่ามารถพึ�งตนเอง

ได้ หรือไมม่ีผู้ดแูล หรือด้อยโอกาสเพื�อให้เดก็พฒันาทกุด้านทั .งด้านอารมณ์ จิตใจ สงัคม และสติปัญญาอยา่งสมดลุ โดยการจดั

กิจกรรมที�หลากหลาย บรูณาการผา่นการเลน่และกิจกรรมที�เป็นประสบการณ์ตรงผา่นประสาทสมัผสัทั .งห้า เหมาะสมกบัวยั และความ

แตกตา่งระหวา่งบคุคลด้วยปฏิสมัพนัธ์ที�ดีระหวา่งเด็กกบัพอ่แมเ่ด็กกบัผู้ เลี .ยงดหูรือบคุลากรที�มีความสามารถในการอบรมเลี .ยงดแูละ

ให้การศกึษาปฐมวยั เพื�อให้เด็กแตล่ะคนได้มีโอกาสพฒันาตนเองตามลาํดบัขั .นตอนของพฒันาการสงูสดุตามศกัยภาพและนําไปใช้ใน

ชีวิตประจําวนัได้อยา่งมคีวามสขุ เป็นคนดีและคนเก่งของสงัคมและสอดคล้องกบัธรรมชาติสิ�งแวดล้อมขนบธรรมเนียมประเพณี 

วฒันธรรม ความเชื�อทางศาสนา สภาพทางเศรษฐกิจ สงัคมโดยความร่วมมือจากบคุคล ครอบครัว ชมุชน องค์กรปกครองสว่นท้องถิ�น 

องค์กรเอกชน สถาบนัศาสนา สถานประกอบการ และสถาบนัสงัคมอื�นสาํนกังานคณะกรรมการการศกึษาประถมศกึษาแหง่ชาติ ได้

กลา่วถงึหลกัการจดักิจกรรมที�คาํนงึถึงตวัเด็กแตล่ะคนซึ�งมคีวามสนใจแตกตา่งกนัจึงควรให้มีกิจกรรมหลายประเภทให้เหมาะสมกบัวยั 

ตรงตามความสามารถและความต้องการของเด็ก และจดัให้มีทั .งกิจกรรมที�ให้เด็กได้ทําเป็นรายบคุคล กลุม่ยอ่ย และกลุม่ใหญ่ควรเปิด

โอกาส ให้เดก็ได้ริเริ�มกิจกรรมด้วย ตนเองกิจกรรมที�จดัมีความสมดลุ คือ ให้มีทั .งกิจกรรมในห้องเรียนและนอกห้องเรียน กิจกรรมที�

เคลื�อนไหวและสงบ ที�เดก็ริเริ�ม และครูริเริ�ม ระยะเวลาในการจดักิจกรรมควรเหมาะสมกบัวยัมีการยืดหยุน่ได้ตามความต้องการและ

ความสนใจของเด็กควรเน้นสื�อของจริงได้มีโอกาสสงัเกต สาํรวจ ค้นคว้า ทดลองแก้ปัญหาด้วยตนเองมีโอกาสปฏิสมัพนัธ์กบัเดก็อื�นๆ 

และผู้ใหญ่ การจดัประสบการณ์สาํหรับเด็กปฐมวยัจะไมจ่ดัเป็นรายวชิา แตจ่ดัในรูปแบบของกิจกรรมบรูณาการผา่นการเลน่เพื�อให้เด็ก

ได้รับประสบการณ์ตรงเกิดการเรียนรู้ได้พฒันาทั .งทางด้านร่างกาย อารมณ์ จิตใจ สงัคม และสติปัญญาหลกัการจดัประสบการณ์

สาํหรับเด็กปฐมวยัของหลกัสตูรการศกึษาปฐมวยั พทุธศกัราช 2560 มีสาระสาํคญั ดงันี . 

1. สง่เสริมกระบวนการเรียนรู้และพฒันาการที�ครอบคลมุเด็กปฐมวยัทกุประเภท 

2. ยดึหลกัการอบรมเลี�ยงดูและใหก้ารศึกษาที�เนน้เด็กเป็นสาํคญั โดยคาํนึงถึงความแตกต่าง ระหวา่งบุคคลและวธีิชีวติของเด็กตามบริบท

ของชุมชน สงัคม และวฒันธรรมไทย 

3. พฒันาเด็กโดยองคร์วมผา่นการเล่นและกิจกรรมที�เมาะสม 

4. จดัประสบการณ์การเรียนรู้ใหส้ามารถดาํรงชีวติไดอ้ยา่งมีคุณภาพ และมีความสุข 

5. ประสานความร่วมมือระหวา่งครอบครัว ชุมชน และสถานศึกษาในการพฒันาเด็ก 

 

จุดม่งหมาจุดมุ่งหมาย 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดมุ�งหมาย 

เด็กมีพัฒนาการโดยองค�รวมตามศกัยภาพและมีคณุลักษณะที่พึงประสงค� 

สาระการเรียนรู� 
 

 

ประสบการณ์สาํคญั 

�   ด้านร่างการ 

�   ด้านอารมณ์ จิตใจ 

    �   ด้านสงัคม 

   �    ด้านสติปัญญา 

 

สาระที�ควรรู้ 

 � เรื่องราวเกี่ยวกับเด็ก 

� เรื่องราวเกี่ยวกับบุคคล      

และสิ่งแวดล�อม 

�  ธรรมชาติรอบตัว 

 �  สิ่งต�างๆ รอบตัวเด็ก 

  �วัฒนธรรม ภมูิปัญญา

ท้องถิ�น 



 

การรับสมัครเด็กปฐมวัย  

ขั้นตอนและระยะเวลาในการรับสมัครเด็กปฐมวัย 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ข้ันตอนที่ 1 
ศูนย�พัฒนาเด็กเล็กประกาศรับสมัคร 

ข้ันตอนที่ 2 
ผู�ปกครองย่ืนใบสมัครพร�อมหลักฐาน 

ข้ันตอนที่ 3 
เจ�าหน�าท่ีตรวจสอบเอกสารหลักฐานการสมัคร 

พร�อมแจ�งผลการตรวจสอบเอกสาร 
ระยะเวลา 15 นาที 

ข้ันตอนที่ 4 
ศูนย�พัฒนาเด็กเล็กรายงานผลการรับสมัครให�ผู�บริหารทราบ 

และจัดทําประกาศรายช่ืนนักเรียน 
ระยะเวลา 3 วันทําการ 

ข้ันตอนที่ 5 
ศูนย�พัฒนาเด็กเล็กดําเนินการปJดประกาศรายช่ือนักเรียน  

และประชาสัมพันธ�ในเวปไซต� www.nawa.go.th 

ข้ันตอนที่ 6 
ศูนย�พัฒนาเด็กเล็กดําเนินการรับมอบตัว 10 นาที/ราย ระยะเวลา 1 วัน 
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ใบสมัคร 
ศูนย�พัฒนาเด็กเล็ก.................................................................... 

                                                                       เขียนท่ี.............................................................................. 
                                                                       วันท่ี............เดือน......................................พ.ศ.................. 

ข�อมูลเด็ก 

1. ชื่อ - นามสกุล........................................................................เชื้อชาติ....................สัญชาติ............................. 
2. เกิดวันท่ี........เดือน............................พ.ศ........... อายุ..........ปB..............เดือน (นับถึงวันท่ี...............................) 
3. ท่ีอยู�ตามสําเนาทะเบียนบ�าน บ�านเลขท่ี..............หมู�............ถนน.................................ตําบล........................... 
ตําบล..................................จงัหวัด............................................................. 
4. ท่ีอยู�อาศัยจริงในป=จจุบัน บ�านเลขท่ี..............หมู�.......................ถนน............................ตําบล......................... 
อําเภอ.....................................จังหวัด.........................................................โทร................................................ 
บิดาชื่อ...................................................................................................อาชีพ............................................. 
มารดาชื่อ................................................................................................อาชีพ............................................. 
มีพ่ีน�องร�วมบิดา – มารดาเดียวกัน จํานวน.......................................คน เป(นบุตรลําดับท่ี.......................... 
ข�อมูลบิดามารดาหรือผู�ดูแลอุปการะ 

1. ป=จจุบันเด็กอยู�ในความดูแลอุปการะ / รับผิดชอบของ 

1.1 บิดา มารดา ท้ังบิดา – มารดาร�วมกัน 

1.2 ญาติ (โปรดระบุความเก่ียวข�อง).......................................................................................... 
1.3 อ่ืนๆ (โปรดระบุ).................................................................................................................. 
2. ผู�ดูแลอุปการะเด็กตามข�อ 1. มีรายได�ในครอบครัวต�อเดือน......................................................................บาท 

3. ผู�นําเด็กมาสมัครชื่อ........................................................................เก่ียวข�องเป(น...................................ของเด็ก 

4. ผู�รับส�งเด็ก (นาย/นาง/นางสาว)..........................................................นามสกุล.................................................. 
โดยเก่ียวข�องเป(น.............................................................................................................................................. 
คํารับรอง 
1. ข�าพเจ�าขอรับรองว�าได�อ�านประกาศรับสมัครขององค�การบริหารส�วนตําบลนาหว�าเข�าใจแล�ว เด็กท่ีนํามาสมคัรมคุีณสมบัติถูกต�องตรง
ตามประกาศ และหลักฐานท่ีใช�สมคัรเป(นหลักฐานท่ีถูกต�องจริง 
2. ข�าพเจ�ามีสิทธิถูกต�องในการท่ีจะให�เด็กสมัครเข�ารับการศึกษาเลี้ยงดูในศูนย�พัฒนาเด็กเล็กขององค�การบริหารส�วนตําบลนาหว�า 
3. ข�าพเจ�ายินดีปฏิบัติตามระเบียบ ข�อกําหนดขององค�การบริหารส�วนตําบลนาหว�า และยินดีปฏิบัติตามคําแนะนําเก่ียวกับการพัฒนาความ
พร�อมตามท่ีศูนย�พัฒนาเด็กเล็กกําหนด 

                             ลงชื่อ............................................................................................. ผู�นําเด็กมาสมัคร 
                                            (..............................................................) 

                                           วันที่............เดือน.....................พ.ศ............ 
 



ใบมอบตัว  
ศูนย�พัฒนาเด็กเล็ก.................................................. 

ข�าพเจ�า(นาย/นาง/นางสาว).............................................................................................................อายุ............................ปB 
อาชีพ........................................................รายได�......................................บาท/เดือน ท่ีอยู�ป=จจุบัน เลขท่ี............................ 
ถนน/ตรอก/ซอย..............................................................ตําบล...........................................อําเภอ....................................... 
จังหวัด..............................................................โทรศัพท�........................................................................ เป(นผู�ปกครองของ 

เด็กชาย/เด็กหญิง...................................................................เข�าเป(นนักเรียนของศูนย�พัฒนาเด็กเล็ก................................ 
และพร�อมท่ีจะปฏิบัติตามระเบียบการของศูนย�พัฒนาเด็กเล็ก....................................................................................ดังนี้ 

1. จะปฏิบัติตามระเบียบข�อบังคับของศูนย�พัฒนาเด็กเล็ก..........................................................................อย�างเคร�งครัด 

2. จะร�วมมือกับศูนย�พัฒนาเด็กเล็ก....................................................................ในการจัดการ การเรียนการสอนและขจัด
ป=ญหาต�างๆ ท่ีอาจเกิดข้ึนแก�เด็กอย�างใกล�ชิด สถานท่ีติดต�อกับผู�ปกครองได�สะดวกรวดเร็วท่ีสุด 

.......................................................................................................โทรศัพท�......................................................................... 
อนึ่ง ถ�าเด็กชาย / เด็กหญิง........................................................................เจ็บปYวย จําเป(นต�องรีบส�งโรงพยาบาล 

หรือพบแพทย�ทันที ข�าพเจ�าอนุญาตให�ศูนย�พัฒนาเด็กเล็ก จัดการไปตามความเห็นชอบก�อนและแจ�งให� ข�าพเจ�าทราบ  
โดยข�าพเจ�าขอรับผิดชอบค�าใช�จ�ายท่ีเกิดข้ึน 
 

ผู�รับส�งเด็ก 

(นาย/นาง/นางสาว)..............................................นามสกุล............................................................................................... 
โดยเก่ียวข�องเป(น................................................................................................................................................................................................. 
โทรศัพท�............................................................................................................................................................................ 

 

 

ลงชื่อผู�ปกครอง......................................................................... 
ลงชื่อผู�รับมอบตัว...................................................................... 
วันท่ี...................เดือน...................................พ.ศ....................... 

 

 

 

 

 



คณะผู�จัดทํา 

1. นางฐนัดดา  สุวรรณรัตน�  ตําแหน�ง  ผู�อํานวยการกองการศึกษา 
2. นางสาวรุ�งลาวรรณ�  สุขแก�ว  ตําแหน�ง  นักวิชาการศึกษาชํานาญการ 
3. นางสุทิศา อะวะภาค   ตําแหน�ง  ครูชํานาญการ 
4. นางวรพร  เสาวคนธ�              ตําแหน�ง  ผู�ดูแลเด็ก (ท่ัวไป) 
5. นางภิญญาพร  แก�วสุข           ตําแหน�ง  ผู�ดูแลเด็ก (ท่ัวไป) 


